CcODIGO DE ETICA

A Wezen Engenharia tem por objetivo a realizacdo de inspecdes técnicas por engenharia
mecanica em tanques de armazenamento, dutos, tubulacdes, vasos de pressdo, caldeiras,
equipamentos criticos, calibracdo de valvulas de seguranca e mandémetros a partir de métodos
e instrumentos devidamente reconhecidos, e atuara amparada nas regulamentacdes brasileiras
do ministério do trabalho e do emprego e demais normas aplicaveis.

As atividades serdo realizadas sempre e somente por profissionais especializados, com formacao
comprovada, além das qualificacGes pertinentes aos processos em que a equipe estara inserida,
respectivamente vinculadas a salde e a seguranca de todas as pessoas envolvidas.

A diversidade estruturante dos campos de atuacdo orienta-nos para a compreensdo da
complexidade em relacdo as diversas particularidades de nossos parceiros comerciais, a quem
dedicamos e respondemos pela nossa primeira regra de ouro, o cumprimento deste cddigo de
ética.

Missdo: Atuar no campo das inspegdes técnicas considerando as melhores praticas, mantendo
em perspectiva primeira a identificacdo da integridade dos equipamentos inspecionados em
privilégio a vida dos trabalhadores no ambiente laboral, em segundo, a conformidade em
relacdo as normas vigentes, em terceiro, o reconhecimento pela confiabilidade de nossos
clientes decorrentes dos processos de inspecao realizadas pela Wezen Engenharia.

Visdo: Fomentar os processos colaborativos e formativos relacionados as inspecdes realizadas
de maneira a garantir aos nossos clientes, compreensdao dos processos de inspe¢do e seus
objetivos, para que tenham autonomia de acdo frente as demandas operacionais. Neste sentido,
ser referéncia no campo das inspecGes técnicas.

Valores: Etica, Cordialidade, Respeito a Diversidade, Resolutividade e Comprometimento.

1. Dos principios fundamentais:

a. A Wezen Engenharia baseara seu trabalho no respeito e na promocdo da
liberdade, da dignidade, da igualdade e da integridade do ser humano,
considerando os valores ancorados na Declaracdao Universal dos Direitos
Humanos.

b. A Wezen Engenharia recusard propostas comerciais de empresas que tenham
utilizado mao de obra analogas a escravidao e que tenham feito uso de trabalho
infantil.

c. Todos/as/es trabalhadores/as/es terdo garantidos seus direitos conforme as
legislacGes vigentes no Brasil, e para além disso, reafirmamos as condutas
necessdrias para a garantia de um ambiente antirracista, anticapacitista, de
combate ao etarismo e de questGes de identidade e género.



d. Nossa equipe trabalhara com responsabilidade, por meio do aprimoramento
continuo.

e. A Wezen Engenharia considerard as melhores relagdes trabalhistas no que diz
respeito a garantia da justa remuneracgao e beneficios em relagdo ao trabalho
realizado pela nossa equipe.

f. A Wezen Engenharia estabelecera relagdo ética com seus parceiros comerciais
de maneira a absorver como regra de ouro as regras, guia de condutas, politicas
e demais particularidades pertinentes a garantia da melhor relacdo entre si,
exceto aquelas que eventualmente se manifestem contrdrias aos nossos
principios fundamentais A e B.

2. Das responsabilidades do corpo diretivo e geréncias

a. Conhecer, divulgar e fazer cumprir este cddigo e demais politicas institucionais
da Wezen Engenharia.

b. Estabelecer relagbes comerciais somente as quais estard qualificada
tecnicamente e que sejam objeto da Wezen Engenharia.

c. Garantir o aprimoramento e a adoc¢do de regimentos, politicas, e tantos
métodos organizativos que forem necessdrios a garantia da exceléncia na
prestacdo dos servicos em privilégio a melhoria continua.

d. Manter-se afiliada sempre aos regionais do conselho de classe (CREA)
pertinente as atividades de engenharia e respeitar as resolugbes, técnicas e
procedimentos devidamente reconhecidos.

3. Das operagoes.

a. Nao serd permitido praticar ou ser conivente com qualquer situagdo que
caracterize negligéncia na prestagao de servigos.

b. Nossas equipes deverao possuir as qualificacGes necessarias, NR’s, de Saude, de
formacao, para a realizagdo dos servigos de inspec¢do praticados pela empresa,
bem como, manter seus cursos de reciclagem vigentes.

c. Nao sera permitido ingresso de qualquer inspetor em campo que ndo tenha os
requisitos de qualificagdo necessarios.

d. Sodrealizaremos as inspecées tendo garantido a observancia dos procedimentos
de seguranca aplicaveis.

e. Todos os equipamentos e materiais utilizados deverao estar em condicdes de
uso, com validade e certificacdo vigente.

Realizar as inspe¢bes dentro dos padrdes técnicos da Wezen Engenharia.

g. Garantir que os resultados das inspecdes realizadas sejam entregues no tempo
previamente acordado e/ou no limite previsto nas normas.

h. Garantir que os materiais produzidos decorrentes da inspe¢dao atendam
integralmente as demandas origindrias e que sejam de facil compreensao.



i. Prestar orientacdo a todo tempo, para melhor compreensdo de nossos clientes
em relagdo as inspecdes realizadas.

j- A emissdo de propostas técnicas e comerciais estardo vinculadas
exclusivamente as demandas dos clientes e deverdo conter todos os elementos
ofertados de forma nitida e objetiva.

k. O ingresso da equipe em campo ocorrera somente a partir do lancamento da
ART - Anotacdo de Responsabilidade Técnica em atendimento aos critérios
legais do exercicio profissional de engenharia.

I.  Nossa empresa reafirma consonancia com a lei anticorrupgdo, Lei 12.846/2013,
sendo assim, nossos trabalhadores estdo proibidos de oferecer, prometer,
fazer, autorizar ou proporcionar diretamente ou indiretamente através de
terceiros qualquer vantagem indevida, pagamentos, presentes ou a
transferéncia de qualquer coisa de valor para qualquer pessoa, seja ela agente
publico ou ndo, para influenciar ou recompensar qualquer acdo oficial ou
decisdo de tal pessoa em beneficio da Wezen Engenharia.

4. Das relagbes pessoais e institucionais.

a. Nossa equipe respeitara sempre a integridade, a pessoalidade, as politicas e as
diretrizes de nossos clientes.

b. Nossa equipe esta autorizada a receber, brindes e/ou gratifica¢gdes de qualquer
espécie desde que através de processo liso, certo e desembaracado de relagdo
de interesses individuais ou de grupo, para beneficios ou privilégios que
descaracterizem qualquer principio ético e legal nestas rela¢des. Neste sentido,
s6 serdo permitidos tais eventos em processos de divulgagdo ampla, com
critérios e condigdes rastreaveis.

c. Serdo permitidos os trabalhos previamente acordados, registrados através de
emissdo de proposta da ... e aceitos pelos clientes.

d. Demandas que surjam no campo e a pedido, ndo poderao ser executadas sem
antes o cumprimento das etapas técnicas e comerciais que precedam a
execucao de uma atividade, respeitadas as possibilidades céleres que nao
causem danos a nenhuma das partes envolvidas.

5. Das consideragdes gerais.

a. As agOes institucionais da Wezen Engenharia estdo vinculas a este cddigo de
ética.

b. Respeitar-se-a as demais politicas e procedimentos na garantia da saude,
seguranca e meio ambiente aplicaveis.



c. O descumprimento deste cédigo de ética resultard em ag¢des saneantes,
disciplinares, administrativas e no limite, legais.

d. Considerando ser a ética, elemento reflexivo, temporal, de estabelecimento de
didlogos e acordos, este cddigo poderd ser alterado a qualquer tempo,
permanecendo registrado as versdes anteriores.

e. As alteragbes deste cédigo serdo amplamente divulgadas.

6. O comité de ética.

a. O comité de ética destina-se a garantia do cumprimento deste cddigo, para o
recebimento e a apuragdo de possiveis infracbes bem como o recebimento de
sugestoes decorrentes dos servicos prestados pela Wezen Engenharia.

b. Este comité atuard somente no nivel institucional e respondera somente pelos
trabalhos realizados pela Wezen Engenharia.

c. O comité de ética serd composto pelo colegiado dos diretores e gerentes
pertinentes, para recebimento de denuncias e apuracgdo de possiveis infracoes e
sugestoes.

d. Serd considerado impedido ou em suspeicdo pessoas que mantenham vinculos
diretos e interesses sobre os elementos a serem apurados decorrentes de
possiveis infragdes éticas. Neste sentido, o comité de ética propora a substituicdo
de algum integrante.

e. O envio das denuncias e sugestbes poderdo ser anOGnimas, contudo, sera
importante a apresentagdo de relatos, circunstancias, evidéncias, neste sentido,
sugerimos considerar o envio das informacgdes julgadas pertinentes, evitando
sobretudo excessos que venham a descumprir por exemplo a LGPD.

f. O contato devera ser realizado pelos canais abaixo, cujo destinatario serd sempre
“Ao Comité de Etica”.

Canal de denuncia e sugestdes:

e Tel.: 55+ 1197629-2212
e E-mail.: contato@wezenengenharia.com.br



